
La Mission Locale,
un atout pour les entreprises

Vous avez un projet
de recrutement ?

Des profils adaptés pour vos offres d’emploi

Un accompagnement au-delà du recrutement

Un suivi personnalisé des jeunes dans l’emploi



Notre expertise s’appuie sur une connaissance fine des candidats 
et des dispositifs permettant de recruter, former et motiver vos 
futurs collaborateurs.

Nos missions Vos contacts

Conseil et accompagnement
personnalisé à partir de vos besoins

Pré-sélection, analyse des 
candidatures et aide à la 
prise de décision4

Préparation des candidats et 
validation des savoirs-être
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Appui à la rédaction et diffusion de 
vos offres d’emploi auprès de notre 
réseau public

Mise en oeuvre de Période de Mise en 
Situation Professionnelle (PMSMP) pour 
conforter un choix de recrutement.

5

Repérage et mobilisation des 
aides à l’embauche 

6

Suivi de l’intégration du jeune 
au sein de votre entreprise
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Maintien dans l’emploi (levée 
des freins périphériques, 
montée en compétences...)8

Le Trait - s.komaniecki@ml-csa.fr
07 75 82 43 12
02 35 37 42 17

Mme KOMANIECKI Sandrine
Chargée relation entreprises

Barentin - n.frederis@ml-csa.fr 
07 84 75 39 11
02 35 91 23 32

Mme FREDERIS Natacha
Chargée de projets

Yvetot - n.bly@ml-csa.fr
02 35 95 01 43
07 43 36 37 59

Mme BLY Natacha
Chargée relation entreprises



GuiderGuider

ValoriserValoriser

AccompagnerAccompagner

ÉcouterÉcouter

Envie d’agir sur le parcours 
d’un jeune ?
Partagez votre expérience et 
votre connaissance du monde 
du travail.

Rejoignez le réseau 
parrainage de la 
Mission Locale !

contact@ml-csa.fr
mission-locale-csa.fr

Yvetot - 02 35 95 01 43
Le Trait - 02 35 37 42 17
Barentin - 02 35 91 23 32

Mission Locale 
Caux Seine Austreberthe

@missionlocalecsa


